APHORT ASSDCiEI;ED Portuguesa de Hotelaria Restauragéu e Turismo

INFOALERTA 32.23

Data 28 de abril de 2023

Assunto: Pergunta do més: “Sou obrigado a dar pausa aos trabalhadores para fumarem?”

Caras e Caros Associados,

A pergunta deste més é: «Sou obrigado a dar pausa aos trabalhadores para fumarem? »

Resposta: N3o, ndo é obrigado.

As pausas que obrigatoriamente devem ser dadas aos trabalhadores sdo as previstas no CCT, entre 30
minutos e 4 horas, por forma a que o trabalhador ndo trabalhe mais de 5 horas consecutivas.

As interrupgdes previstas na lei e consideradas como tempo de trabalho, sdo, entre outras, as
seguintes:

> a interrupgdo ocasional do periodo de trabalho diario inerente a satisfacao de necessidades pessoais
inadidveis do trabalhador ou resultante de consentimento do empregador;

> a interrupgao ou pausa no periodo de trabalho imposta por normas de segurancga e salde no
trabalho.

Naturalmente, estd também incluida nesta listagem a satisfacdo das necessidades fisioldgicas dos
trabalhadores, como comer e ir a casa-de-banho. No entanto, deve ter-se em atencao que fumar ndo é
uma necessidade fisioldgica, isto €, ndo é essencial a sobrevivéncia (pelo contrario).

De qualquer forma, os Associados nao estao proibidos de acordar com os trabalhadores o tempo e o
numero de pausas para fumar, sendo aconselhavel o registo dessa indicagdo por escrito. Caso a pratica
destas pausas ja se encontre implementada na empresa, a sua altera¢do carece de acordo com o
trabalhador.

Esperamos ter-vos esclarecido.

Com os meus melhores cumprimentos

Rodrigo Pinto Barros,

Presidente
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